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ส่วนที ่1  องค์กรจัดท าแผนพัฒนา
1 มีการจัดต้ังคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นเพือ่จัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น √
2 มีการจัดประชุมคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นเพือ่จัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น √
3 มีการจัดประชุมอย่างต่อเนื่องสม่ าเสมอ √
4 มีการจัดต้ังคณะกรรมการสนับสนุนการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น √
5 มีการจัดประชุมคณะกรรมการสนับสนุนการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น √
6 มีคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นและประชาคมท้องถิ่นพิจารณาร่างแผนพัฒนา √

ส่วนที ่2  การจัดท าแผนพัฒนาท้องถ่ิน
7 มีการรวบรวมข้อมูลและปัญหาส าคัญของท้องถิ่นมาจัดท าฐานข้อมูล √
8 มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนเข้ามามีส่วนร่วมในการจัดท าแผน √
9 มีการวิเคราะห์ศักยภาพของท้องถิ่น (swot) เพือ่ประเมินสถานภาพการพัฒนาท้องถิ่น √

10 มีการก าหนดวิสัยทัศน์และภารกิจหลักการพัฒนาท้องถิ่นทีส่อดคล้องกับศักยภาพท้องถิ่น √
11 มีการก าหนดวิสัยทัศน์และภารกิจหลักการพัฒนาท้องถิ่นทีส่อดคล้องกับยุทธศาสตร์จังหวัด √
12 มีการก าหนดจุดมุ่งหมายเพือ่การพัฒนาทีย่ั่งยืน √
13 มีการก าหนดเป้าหมายการพัฒนาท้องถิ่น √
14 มีการก าหนดยุทธศาสตร์และแนวทางการพัฒนา √
15 มีการก าหนดยุทธศาสตร์ทีส่อดคล้องกับยุทธศาสตร์ของจังหวัด √
16 มีการอนุมัติและประกาศใช้แผนพัฒนา √
17 มีการจัดท าบัญชีกลุ่มโครงการในแผนพัฒนา √
18 มีการก าหนดรูปแบบการติดตามประเมินผลแผนพัฒนา √

ประเดน็การประเมนิ

แบบที ่1  การก ากับการจัดท าแผนพัฒนาของเทศบาลต าบลรังกาใหญ่


